
  شؤون بناء القدرات 

 جودة التدريب دارة إ يلوزارة العمل والتأه

 طلب اعتماد برنامج تدريبي مهني (:2) نموذج

 

 5 من 1صفحة 

                                                                                                                                                                                 

 

 معلومات استرشادية

 

 ج سيعُرضلنموذاعناية السادة في الجهة التدريبية طالبة اعتماد برنامجها التدريبي، بأن هذا  تنلف

 ض لغر ، وذلكعلى لجنة من الخبراء في ذات التخصص الذي يختص به البرنامج التدريبي المقترح

 .تقديم التوصية بشأن اعتماد البرنامج من عدمهو بشكل تحليلي دراسته

أو غير  وفية،عليه فإنه لن يتم دراسة أي نموذج تكون معلوماته ناقصة، أو غير واضحة، أو غير مست

 ي:كالتال ،بعض النقاط الهامةفي هذا السياق  نعرضو متوافقة مع الإطار العام للنموذج.

 

 (.10)س من الضروري أن يكون عددها لي (3ستكُتب في الصفحة )المحاور الرئيسية التي  إن 

 تفاصيل 5في الجزء ) على حده رئيسي جدول تفصيلي خاص بكل محورص يصيجب تخ .

 البرنامج(.

 يجب إرفاق نسخة من المنهج التدريبي المطبق في هذا الشأن. 

 

سنى ارغة ليتفية فالبدء في تعبئته، وكذلك أخذ نسخة إضا لهذا فإننا نوصي بقرائة النموذج كاملاً قبل

 إعادة كتابة المعلومات بخط واضح ومنسق.

 

 

 

  

 

 

 

  



  شؤون بناء القدرات 

 جودة التدريب دارة إ يلوزارة العمل والتأه

 طلب اعتماد برنامج تدريبي مهني (:2) نموذج

 

 5 من 2صفحة 

                                                                                                                                                                                 

 

 عن الجهة أساسيةمعلومات  .1

   اسم الجهة التدريبية

 للجهة المجال التدريبي

 

 

 

  تاريخ انتهائه  تاريخ إصداره  رقم إذن المزاولة

 .......................مكتب عمل ....................... □          إدارة جودة التدريب بالوزارة                □ جهة إصدار الإذن

 

 المراد اعتمادهالمهني البرنامج  معلومات أساسية عن .2

 البرنامجاسم 
 

 

  البرنامج يؤهل إلى مهنة

 الشهادةاسم 

 

 

 

 الشريحة المستهدفة

 

 

 

 المسبقة للقبولالشروط 

 

 

 

 

 

  المكان  عدد الساعات التدريبية  مدة تنفيذه

 لبرنامجل مالتعل أهداف

 سيكون المتدرب بنهاية هذا البرنامج قادراً على:

1.  

2.  

3.  

4.   

5.   



  شؤون بناء القدرات 

 جودة التدريب دارة إ يلوزارة العمل والتأه

 طلب اعتماد برنامج تدريبي مهني (:2) نموذج

 

 5 من 3صفحة 

                                                                                                                                                                                 

 المحاور الأساسية

 )المواضيع الرئيسية(

1.    

2.   

3.   

4.   

5.  

6.  

7.   

8.   

9.   

10.  

أسلوب التدريب 

 والوسائل المستخدمة

 

 

 

آلية التقييم والوسائل 

 المستخدمة

 

 

 

 

 جهات الشراكة .3

 مصدر

 المنهج/البرنامج

 

 

 

 

 

راعية مشرفة/ جهة

 للبرنامج

 

 

 

 

 

 أخرى جهات 

 دئشهاالستعتمد 

 

 

 

 

 

 

 جهات التدريب العملي

 تهومد

 

 

 

 

 

 

 



  شؤون بناء القدرات 

 جودة التدريب دارة إ يلوزارة العمل والتأه

 طلب اعتماد برنامج تدريبي مهني (:2) نموذج

 

 5 من 4صفحة 

                                                                                                                                                                                 

 اللازمة للتنفيذ التجهيزات العملية .4
 الفائدة المضافة للمتدرب من خلالها الرئيسية اسم المعدة أو الآلة ر.م

   

   

   

   

   

   

   

 

 تفاصيل البرنامج .5

 .................. عنوان المحور رقم ......

 مخرجات التعلم

 (سيدرك)المتعلم  

 

 

 

 

 

 

 معايير التقييم )المتعلم

الاجابة على  يمكنه

 (الأسئلة التالية

 

 

 

 

 

 

 دليل المحتويات

1.   

2.   

3.   

4.  

5.  

6.   

7.   

8.  



  شؤون بناء القدرات 

 جودة التدريب دارة إ يلوزارة العمل والتأه

 طلب اعتماد برنامج تدريبي مهني (:2) نموذج

 

 5 من 5صفحة 

                                                                                                                                                                                 

 .................. عنوان المحور رقم ......

 مخرجات التعلم

 (سيدرك)المتعلم  

 

 

 

 

 

 

 معايير التقييم )المتعلم

 الاجابة على يمكنه

 (الأسئلة التالية

 

 

 

 

 

 

 دليل المحتويات

1.  

2.   

3.   

4.  

5.  

6.   

7.   

8.  

 .................. عنوان المحور رقم ......

 مخرجات التعلم

 (سيدرك)المتعلم  

 

 

 

 

 

 

 )المتعلممعايير التقييم 

الاجابة على  يمكنه

 (الأسئلة التالية

 

 

 

 

 

 

 دليل المحتويات

1.  

2.   

3.   

4.  

5.  

6.   

7.   

8.  

 طبقاً لعدد محاور البرنامج.حسب الحاجة والصفحة قابلة للتكرار هذه 

 الاعتماداعتماد الجهة التدريبية طالبة 


